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ASOGIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA PENTRU GESTIONAREA INTEGRATA A DESEURILOR
MUNICIPALE IN JUDETUL BISTRITA-NASAUD

Nr. 1355 din 23.04.2020

ANUNT
privind ocuparea prin concurs de recrutare a functiei de Director
executiv al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara pentru
gestionarea integrata a deseurilor municipale in judetul Bistrita-
Nasaud

“Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara pentru gestionarea integratd a
deseurilor municipale in judetul Bistrita-Nésaud, cu sediul in Bistrita, str. Pacii,
nr.2A, organizeazd concurs pentru ocuparea functiei contractuale de conducere
de Director executiv- 1 post.

I. Conditiile generale pe care trebuie sé le indeplineasca persoana care
participd la concursul pentru ocuparea functiei de director executiv, sunt
urmatoarele:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de séndtate corespunzétoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care Tmpiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savéarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

h) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

i} nu a desfsurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin
lege.

II. Conditiile specifice pe care trebuie sa le indeplineasca persoana care
participd la concursul pentru ocuparea functiei de director executiv sunt
urmatoarele:
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a) studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungd durat¥, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in
unul dintre urmatoarele domenii: stiinte administrative, stiinte economice, stiinte
ingineresti, drept sau management;

b) cel putin 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei;

c) cel putin 3 ani vechime in functie de conducere,

III. Dosarul de inscriere la concurs va contine urméatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd Presedintelui Consiliului Director al
A.D.I.Deseuri;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care s& ateste nivelul studiilor, precum sgi copiile
documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de asociatie ;

d) carnetul de munci sau, dup& caz, adeverintele care atestd vechimea in
munc3, Tn specialitatea studiilor si vechimea in functie de conducere, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-| facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;
candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai térziu pana
la data desfasurarii primei probe a concursului.

f) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzétoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de cdtre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate; adeverinta care
atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatji.

g) curriculum vitae.

h) declaratia pe proprie raspundere privind indeplinirea conditiilor generale de
la punctul I. lit.h)-i).

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de
muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in specialitatea studiilor
si vechimea in functie de conducere vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiifor cu acestea.
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IV.Desfasurarea concursului:

Concursul pentru ocuparea functiei de director executiv consta, in 3 etape
succesive, dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisa;

¢) interviul.

Se pot prezenta ia urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la
etapa precedenta.

IV.1 Depunerea dosarelor de inscriere la concurs

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara pentru gestionarea integratd a deseurilor municipale in judetul
Bistrita-Nasaud, Bistrita, str.Pacii nr.2A, la camera nr.6, pana in data de
14.05.2020 — ora 16:00.

IV.2 Selectia dosarelor de concurs

In termen de maximum douad zile lucritoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor, comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele
de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare.

IV.3 Comunicarea rezultatelor selectiei dosarelor

Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere se afigeazda, cu mentiunea
,,admis” sau ,,respins”, insotitd, dupd caz, de motivul respingerii, la sediul
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard pentru gestionarea integratd a
deseurilor municipale in judetul Bistrita-Nasaud, precum si pe pagina de internet
a asociatiei, www.adideseuribn.ro , in termen de o zi lucratoare de la expirarea
termenului de selectie a dosarelor de concurs prevazut la punctul 1V.2.

IV.4 Proba scrisa

Proba scrisd, prin care se testeaza cunostintele teoretice necesare ocuparii
postului de director executiv, se va desfasura in data de 21.05.2020-ora 10:00
la sediul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, Bistrita, Piata Petru Rares, nr.1.

Subiectele pentru proba scrisa se stabilesc pe baza bibliografiei.
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IV.5 Interviul
Interviul se sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise la sediul Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud, Bistrita,
Piata Petru Rares, nr.1.
Data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba
scrisa.
Interviul se realizeaza conform planului de interviu pe baza urmatoarelor
criterii de evaluare:
a) abilitati si cunostinte impuse de functie;
b) capacitatea de analiza si sinteza;
¢) motivatia candidatului;
d) initiativa si creativitate;
e) capacitatea de a lua decizii si de a evalua impactul acestora;
f) exercitarea controlului decizional;
g) capacitatea manageriala.

IV.6 Comunicarea rezuitatelor

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin afisare
la sediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara pentru gestionarea integrata a
deseurilor municipale in judetul Bistrita-Nasaud, precum si pe pagina de internet
a asociatiei, www.adideseuribn.ro, in termen de o zi lucratoare de la data
finalizarii fiecarei probe.

1V.7 Depunerea si solutionarea contestatiilor

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si
interviu, dupa caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de
cel mult o zi lucratoare de la data afigarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv
de la data afisarii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea
decaderii din acest drept.

Contestatiile se depun la sediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
pentru gestionarea integrata a deseurilor municipale in judetul Bistrita-Nasaud,
Bistrita, str. Pacii, nr.2A.

Contestatiile se analizeaza si solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de
la data inregistrarii acestora. Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se
face prin afisare la sediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard pentru
gestionarea integrata a deseurilor municipale n judetul Bistrita-Nasaud, precum
si pe pagina de internet a asociatiei, www.adideseuribn.ro, imediat dupa
solutionarea contestatiilor.
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IV.8 Rezultatele finale

Rezultatele finale se afiseaza la sediul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard pentru gestionarea integratd a degeurilor municipale in judetul
Bistrita-Nasaud, precum si pe pagina de internet a asociatiei,
www.adideseuribn.ro , in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de
solutionare a contestatiilor pentru ultima proba.

IV.9 Punctajele pentru probele concursului

Pentru probele concursului punctajele sunt urmatoarele:

a) pentru proba scrisa punctajul este de maximum 100 de puncte;

b) pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati admisi la fiecare proba candidatii care au obtinut punctajul
minim de 70 puncte.

Este declarat castigator candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj in
urma concursului, cu conditia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

IV.10 Alte informatii

In cazul in care, din motive obiective, nu se pot respecta data si ora
desfasurarii concursului, concursul se amana pentru o perioadd de maximum 15
zile lucratoare sau se reia, cu obligatia anuntarii, prin aceleasi mijloace de
informare, a modificarilor intervenite in desfasurarea concursului sau prin orice
mijloc de informare care poate fi dovedit.

BIBLIOGRAFIE

stabilita pentru functia de Director executiv al Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara pentru gestionarea integrata a deseurilor
municipale in judetul Bistrita-Nasaud

1) Legea nr.53/2003-Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

2)Legea nr. 101/2006 - lLegea serviciului de salubrizare a localitdtilor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3)Legea nr. 51/2006 - Legea serviciilor comunitare de utilitati publice,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4) Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5) Legea nr.211/2011 privind regimul deseurilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
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6) Legea nr. 249/2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor si a
deseurilor de ambalaje, cu modificarile si compietarile ulterioare;
7) Legea nr.100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servidi, cu
modificarile si completarile ulterioare;
8)Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern/ managerial si
controlul financiar preventiv, republicata cu modificarile gi completarile ulterioare;
9) Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 196/2005 privind
Fondul pentru mediu, cu modificarile si completarile ulterioare;
10) Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 198/2005 privind
constituirea, alimentarea si utilizarea Fondului de intretinere, inlocuire si
dezvoltare pentru proiectele de dezvoltare a infrastructurii serviciilor publice care
beneficiaza de asistenta financiara nerambursabild din partea Uniunii Europene,
cu modificarile si completarile ulterioare;
11) Hotdrarea Guvernului Romaniei nr. 856/2002 privind evidenta gestiunii
deseurilor si pentru aprobarea listei cuprinzand deseurile, inclusiv deseurile periculoase, cu
modificarile si completarile ulterioare;
12) Hotdrarea Guvernului Romaniei nr.855/2008 pentru aprobarea
actului constitutiv-cadru si a statutului-cadru ale asociatiilor de dezvoltare
intercomunitara cu obiect de activitate serviciile de utilitati publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;
13) Hotararea Guvernului Romaniei nr.867/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de concesiune
de lucrari si concesiune de servicii din Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si
concesiunile de servidii, cu modificarile si completarile ulterioare;
14) Ordinul Autoritatii Nationale pentru Reglementarea Serviciilor
Comunitare de Utilitati Publice nr. 109/2007 privind aprobarea Normelor
metodologice de stabilire, ajustare sau modificare a tarifelor pentru activitatile
specifice serviciului de salubrizare a localitatilor.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din

bibliografie inclusiv republicarile, modificarile si completarile acestora.

Principalele atributii ale functiei de Director executiv al Asociatiei
de Dezvoltare Intercomunitara pentru gestionarea integrata a
deseurilor municipale in judetul Bistrita-Nasaud sunt urmatoarele:

1) asigura elaborarea documentatiilor de atribuire a contractelor de delegare a
gestiunii serviciului de utilitati publice din responsabilitatea asociatiei;

2) organizeaza si asigura derularea procedurilor de delegare a gestiunii
serviciului/serviciilor de utilitati publice din responsabilitatea Asociatiei,
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inclusiv concesionarea administrarii i exploatdrii sistemului de utilitati
publice destinate furnizarii/prestarii serviciului din responsabilitatea
Asociatiei;

3) asigura elaborarea si promovarea spre aprobare a strategiei/strategiilor de
dezvoltarea serviciului incredintat Asociatiei, respectiv a planurilor de mésuri
gi actiuni necesare implementarii acestuia/acestora;

4) asigurd elaborarea si promovarea spre aprobare a regulamentului Serviciului,
a caietelui de sarcini si a criteriilor de selectie specifice Serviciului din
responsabilitatea Asociatiei;

5) organizeaza activitatea de monitorizare si control a contractului de delegare
a gestiunii Serviciului;

6) verifica respectarea de catre operator a procedurilor de stabilire, ajustare si

(3 modificare a tarifelor Serviciului;

7) monitorizeaza activitatile curente ale operatorului, modul de administrare,
functionare si exploatare a infrastructurii tehnico-edilitare aferente serviciului
de utilitati publice, precum si gradul de satisfactie al colectivitatilor locale
reprezentate in Asociatie, conform contractului de gestiune a serviciului
incredintat acesteia;

8) verifica respectarea si indeplinirea hotérarilor adoptate de adunarea general
a Asociatiei si a deciziilor consiliul director;

9) organizeaza, conduce si controleaza activitatea serviciilor interne si a
aparatului propriu al Asociatiei si adopta masuri corespunzatoare pentru
indeplinirea sarcinilor acestora;

10)supravegheaza stricta respectare a clauzelor contractuale, in cazul in care
gestiunea serviciilor incredintate asociatiei, respectiv administrarea si

- exploatarea patrimoniului aferent acestora este asiguratd de persoane

( juridice In baza contractelor de delegare a gestiunii;

11) reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii, in limita mandatului acordat,

12) asigurd controlul, retribuirea, numirea comisiilor disciplinare si aplicarea
sanctiunii avertismentului scris personalului angajat n structura
organizationald a Asociatiei pentru derularea activitatilor proprii si
indeplinirea obligatiilor contractuale;

13) asigura verificarea i controlul cunoasterii, insusirii, aplicarii si respectarii in
activitatea specifica fiecarui loc de munca a prevederilor actelor normative
referitoare la domeniul serviciilor de salubrizare incredintate;

14) asigura organizarea gestiunii mijloacelor materiale si financiare ale
asociatiei;

15) asigura organizarea sistemului de Tncasare a cotelor de contributie a
membrilor asociatiei la bugetul Asociatiei;
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16) asigura fundamentarea si elaborarea bugetului anual de venituri si
cheltuieli al Asociatiei si il supune spre dezbatere si insusire consiliului
director;

17) monitorizeaza executia bugetului de venituri si cheltuieli, dupa aprobarea
acestuia in adunarea generald a Asociatiei

18) avizeaza efectuarea platilor si incasarilor lunare cétre terti;

19) actualizeaza, daca este cazul, cu avizul consiliului director,-fondul IID;

20) asigura intocmirea si pastrarea evidentelor contabile si a registrelor
Asociatiei, specifice managementului financiar;

21) prezintd, la solicitarea consiliului director sau a comisiei de cenzori;
rapoartele ori documentele necesare unor verificari financiar-contabile ale
Asociatiei;

22) verificd sau avizeazd documentatiile de achizitii publice si situatiile de
lucrari;

23) asigura incheierea, semnarea si monitorizarea contractelor de achizitii
dintre Asociatie in calitate de autoritate contractanta si furnizorii de utilitati
(energie electrica, telefonie, combustibili, energie termicd si altele
asemenea), bunuri, lucrari sau servicii;

24)avizeaza atribuirea si monitorizarea contractelor de delegare a gestiunii
serviciilor de salubrizare incredintate si a infrastructurii aferente;

25)incheie si semneazd contractele de colaborare cu organizatiile care
implementeaza obligatiile privind raspunderea extinsa a producatorului
(OIREP);

26) urmareste comportarea in timp a constructiilor si instalatiilor componente
ale sistemelor de utilitati publice, intocmirea figelor tehnice periodice cu
privire la starea tehnica a constructiilor si a instalatiilor aferente;

27) monitorizeaza functionalitatea, integritatea si conditiile de utilizare a
bunurilor detinute de Asociatie in administrare si exploatare, respectiv a
bunurilor proprietate a Asociatiei;

28) verificd programarea si efectuarea, la timp si eficient, a lucrarilor de
intretinere si reparatii curente;supravegheaza executia lucrdrilor de
intretinere si de reparatii curente si participa la receptia lor, consemnand
finalizarea acestora si verifica efectuarea platilor corespunzadtoare stadiului
lucrarilor contracte;

29)indeplineste orice alte obligatii prevazute de legislatia in vigoare.
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Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Financiar-
Contabil-Resurse Umane (persoana de contact: doamna Otilia Baciu) din cadrul
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard pentru gestionarea integrati a
degeurilor municipale in judetul Bistrita-N&sdud, str. P&cii nr. 2A, camera nr. 6.,
telefon/fax 0263 215191, mobil 0741/063.873, e-mail: office@adideseuribn.ro.

Presedintele Consiliului Director,
Emil Ragu MOLDOVAN
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